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	Personel Daire Başkanlığı İş Akışı Adımları 
	Sorumlu 
	İlgili 
Dokümanlar 

		Kişi tarafından gitmek istediği Kuruma dilekçe ile başvuru yapılır. Dilekçeye istinaden görevlendirme talep yazısı ve Görevlendirme formları (Kamu E- Uygulama/ Fiziki) Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına üst yazı ile gelir.








İlgili personelin görev yaptığı birime görüş sorulur. Görüş yazısı Personel Daire Başkanlığına gelir.


Geçici Görevlendirme uygun görüldü mü?

Evet 













Karşı kurumdan gelen geçici görevlendirme formları ıslak imza ile imzalanarak görevlendirmenin uygun görüldüğüne dair yazı hazırlanarak üst yönetici imzasına sunulur ve posta ile gönderilir.

1
Hayır












İlgili kuruma geçici görevlendirmenin uygun olmadığı yazı ile bildirilir.


	
İlgili Kişi  
İlgili Kurum







İdari 
Personel Şube
Müdürlüğü






İdari 
Personel Şube
Müdürlüğü






İdari 
Personel 
Şube
Müdürlüğü





İdari 
Personel 
Şube
Müdürlüğü



	657SayılıKanununEk-8.Maddesi kapsamında geçici görevlendirme talebi.
EBYS




EBYS













EBYS









EBYS/
Kamu E- Uygulama








	İş Akışı Adımları 
	Sorumlu 
	İlgili 
Dokümanlar 

		1

	



Birimden kişinin ayrılış yazısı gelir ve Karşı kuruma ayrılış tarihi üst yazı ile bildirilir.






Karşı kurumdan kişinin göreve başlama tarihi Üniversitemize bildirilir ve Personel Daire Başkanlığına gelir.







Kişinin geçici görevlendirmesi ilgili sistemlere işlenir.







Görevlendirme ile ilgili tüm evraklar kişinin özlük dosyasına kaldırılır.








	




İlgili Birim / İdari 
Personel Şube
Müdürlüğü





İlgili Kurum








Kadro İstatistik ve Eğitim Şube Müdürlüğü




Disiplin ve Arşiv Şube Müdürlüğü
	




EBYS










EBYS








PERSONEL BİLGİ SİSTEMİ
HİTAP
KPBS
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